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Bieg³a znajomoœæ jêzyka jest niezbêdna absolwentom szkó³ 

wy¿szych poszukuj¹cym swojego miejsca w globalnym 

œrodowisku pracy. Projekt nasz ma na celu zwiêkszenie szans 

zatrudnienia studentów poprzez anga¿owanie ich w toku 

studiów w dzia³ania zwi¹zane z przysz³¹ prac¹, aby mogli oni 

zoptymalizowaæ swoje szanse rozpoczêcia kariery zawodowej po 

ukoñczeniu studiów. Zespó³ projektu CES&L wspó³pracuje 

z pracodawcami z ca³ej Europy, zasiêgaj¹c ich opinii na temat 

tego, jak uczelnie mog¹ wspieraæ swoich studentów, aby 

zwiêkszyæ ich szanse na rynku pracy, a tak¿e by dobrze rozpoznaæ 

znaczenie znajomoœci jêzyków obcych na dzisiejszym 

miêdzynarodowym rynku pracy. Pogl¹dy pracodawców okreœl¹ 

kszta³t zajêæ warsztatowych, co oznacza, ¿e materia³ bêdzie 

aktualny, a zarazem dostosowany do realiów ka¿dego z pañstw – 

uczestników projektu. G³ównym celem projektu jest 

zaadaptowanie „Modu³u zatrudnialnoœci” wdro¿onego przez 

Association of Higher Education Careers Services 

(Stowarzyszenie Akademickich Biur Karier) w Irlandii do potrzeb 

studentów ucz¹cych siê jêzyków obcych w poszczególnych 

krajach partnerów projektu.

Projekt CES & L Wspieranie absolwentów studiów jêzykowych 
w ich karierze zawodowej.

Wspó³praca miêdzy studentami, naukowcami,
biurami karier i pracodawcami absolwentów.
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www.languages4work.eu

/ languages4work 

AHECS Employability module:

https://goo.gl/mjyEvb

Languages 4 Work 

Modu³, który zostanie przez nas zaadaptowany, sk³ada siê 

z 8 warsztatów, obejmuj¹cych wprowadzenie, okreœlenie celów, 

informacje dla moderatora, jasno okreœlone metody, aktywnoœci 

i czas trwania, ³atwe w u¿yciu materia³y (arkusze aktywnoœci) oraz 

opis efektów uczenia siê i strategii oceniania w³aœciwych zarówno 

dla pracy z uczestnikami  zajêæ warsztatowych jak i pracy online.
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